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PROJETO DE LEI N° /2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR O PROGRAMA “CAPACITANDO O
IDOSO” NO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o Programa Capacitando o
Idoso, oferecer as pessoas acima de 60 anos de idade, oportunidades para se reciclarem
profissionalmente e/ou aprenderem novos oficios, no objetivo de aprimorar o exercicio da
cidadania.

Art. 2° - O Programa Capacitando o Idoso ¢ um Programa que visa oferecer novos recursos
profissionalizantes, de reciclagem profissional, de atividades ligadas a informatica e todas as
demais que tenham como foco agregar novos conhecimentos as pessoas com mais de sessenta
anos, capacitando o idoso para enfrentar a nova realidade do mercado de trabalho.

Pardgrafo unico - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar um espago proprio
denominado "Centro de Capacitacdo do Idoso" onde a capacitagdo do idoso para o exercicio
da cidadania dar-se-a por meio do desenvolvimento de atividades de carater educacional,
cultural e cientifico.

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal no intuito de atender os objetivos da presente Lei
poderd propor convénios com entidades educacionais publicas e privadas e entidades nao
governamentais, para atuagdo de profissionais qualificados no desenvolvimento do Programa,
tais como instrutores, professores, pesquisadores, monitores e demais recursos humanos
necessarios para o planejamento e execucdo das a¢des a serem empreendidas.

Art. 4° - O Programa Capacitando o Idoso devera ter carater permanente e continuado, dentro
das diretrizes e politicas educacionais do Municipio.

Art. 5° - O Executivo regulamentara a presente Lei, prevendo, atendendo e resolvendo os
Casos Omissos.
Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢des em

contrario.

Sala das Sessoes, 28 de Junho de 2019.
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JUSTIFICATIVA

A medida visa oferecer as pessoas acima de 60 anos oportunidades para se
reciclarem profissionalmente ou aprenderem novos oficios, ligados a
informadtica, por exemplo, capacitando o idoso para enfrentar a nova realidade
do mercado de trabalho, aprimorando, assim, o exercicio de cidadania.

O Estatuto do Idoso contempla uma série de medidas que visam dar
oportunidade as pessoas da melhor idade para sua integragdo ao mercado de
trabalho, capacitando-o e habilitando-o como acesso a educacdo, adequando
curriculos, metodologias e material didatico aos programas educacionais a ele
destinados. “Grande parte dos idosos ndao possui recursos suficientes para
manter padrao de vida digno, ja que a aposentadoria € irriséria. Assim, muitos
trabalhadores precisam de reciclagem e capacitagdo, pois ingressamos numa
nova era do conhecimento”, comenta Dias.

O 1idoso ja enfrenta no mercado de trabalho a barreira natural decorrente da
idade e ¢ necessario capacitd-lo para poder manté-lo onde ja desempenha
alguma atividade laboral ou mesmo criar novas oportunidades para que esteja

em igualdade de condi¢des com as demais faixas etdrias.
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